
Die Gemeinde Rimbach sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

Mitarbeiter/in    
für den gemeindlichen Bauhof (m/w/d) 
 

Ihr Aufgabengebiet: 

• Betreuung, Wartung und Pflege des gemeindlichen Fuhrparks einschließlich der Durchführung 

kleinerer Reparatur- und Instandhaltungsarbeiten. 

• Unterstützung bei allen anfallenden Arbeiten eines kommunalen Bauhofs 

• Übernahme von Winterdienst- und Rufbereitschaftseinsätzen 

• Schulbusbeförderung 
 

 

Ihr Profil: 

• Erfolgreich abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung, idealerweise im Bereich  

Kraftfahrzeugmechatronik 

• Führerschein der Klasse C erforderlich (inkl. B), Führerschein der Klasse CE und 

Personenbeförderungsschein von Vorteil 

• Bereitschaft zur Unterstützung der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde bei Einsätzen während der 

regulären Arbeitszeit 

• Selbstständige, verantwortungsbewusste und zuverlässige Arbeitsweise 

• Eigeninitiative, Teamfähigkeit sowie Leistungs- und Einsatzbereitschaft  

• Körperliche Belastbarkeit und Flexibilität 

• Technisches Verständnis und handwerkliches Geschick 

• Freundliches und bürgerorientiertes Auftreten 

 

Wir bieten: 

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit mit einer interessanten, vielseitigen und 

anspruchsvollen Tätigkeit  

• Tarifgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) 

• Ein kollegiales und angenehmes Arbeitsumfeld 

• Fortbildungsmöglichkeiten 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung 

bevorzugt eingestellt. 
 

Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie uns bitte bis zum 30. November 2026 an Gemeinde 

Rimbach, Hohenbogenstr. 10, 93485 Rimbach oder per Mail an buergermeister@gemeinde-rimbach.de. 

Bei Rückfragen können Sie sich an 09941/9400-15 wenden.  
 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 
 

Heinz Niedermayer 
Erster Bürgermeister 
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